
  
 

Panevėžio miesto savivaldybės administracija įgyvendina projektą „Sveikatos priežiūros 

specialistų rengimas ir pritraukimas Panevėžio mieste“ (Nr. 09-027-P-0043). 

Projektu sprendžiama problema: 2023 m. Panevėžyje dirbančių gydytojų skaičius (4,7 

gydytojai 1000 gyventojų) viršijo Lietuvos vidurkį, tačiau šis rodiklis buvo mažiausias per 

paskutinius 6 metus (2017 m. Panevėžyje 1000 gyventojų teko 5,1 gydytojo). 2023 m. 

praktikuojančių slaugytojų (įskaitant akušerius) Lietuvoje buvo 22207 (7,5 slaugytojai 1000 

gyventojų). Panevėžio rodiklis (11,2 slaugytojai 1000 gyventojų) taip pat buvo didesnis už Lietuvos 

vidurkį, tačiau, kaip ir gydytojų atveju, tai buvo mažiausiais vidurkis per paskutinius 6 metus. 

Panevėžio mieste identifikuojamas tam tikrų specialistų trūkumas, todėl projektu „Sveikatos 

priežiūros specialistų rengimas ir pritraukimas Panevėžio mieste“ siekiama patenkinti šį sveikatos 

priežiūros specialistų poreikį. 

Projekto tikslas – tobulinti žmogiškųjų išteklių sveikatos srityje rengimo ir planavimo 

procesus, užtikrinti sveikatos sistemos prioritetinėse investavimo srityse aprūpinimą specialistais, 

mažinti netolygumus regionuose kuriant patrauklias darbo sąlygas Panevėžio mieste. 

Tikslinė(s) grupė(s): gydytojai rezidentai, gydytojai odontologai rezidentai, studentai. 

Projekto partneriai: 

• Viešoji įstaiga Respublikinė Panevėžio ligoninė 

• Viešoji įstaiga Panevėžio miesto odontologijos poliklinika 

• Viešoji įstaiga Vilniaus psichoterapijos ir psichoanalizės centras 

• UAB InMedica 

• VšĮ Panevėžio palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninė 

• VšĮ Panevėžio miesto poliklinika 

• UAB Rožyno šeimos klinika 

Projekto veiklos ir laukiami rezultatai: 

Projektu numatomas sveikatos priežiūros specialistų rengimas, pritraukimas į septynias 

Panevėžio miesto gydymo įstaigas (projekto partneres). 

Siekiant užtikrinti trūkstamų reikiamos kvalifikacijos specialistų rengimą ir tolygų jų 

pasiskirstymą, planuojamos įgyvendinti kompleksinės priemonės, skirtos reikiamos kvalifikacijos 

specialistams pritraukti į gydymo įstaigas, kuriose jų trūksta. Planuojama, kad šio projekto metu bus 

parengta (kvalifikacijos įgijimo veiklose suplanuota 17 dalyvių) arba pritraukta 5 gydytojai 

rezidentai, 2 gydytojai rezidentai jų rezidentūros ciklo atlikimo metu ir 25 bendrosios praktikos 

slaugytojai. 

Projekto vertė –383 198,97 Eur (iš jų 325 719,12 Eur – ES fondų lėšos, 57 479,85 Eur – 

bendrojo finansavimo lėšos) 

Finansavimas projektui skirtas pagal 2022–2030 metų plėtros programos valdytojos 

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos sveikatos priežiūros kokybės ir efektyvumo 

didinimo plėtros programos pažangos priemonę  „Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir 

prieinamumą“. 

Projekto trukmė: 2025 05 21 – 2029 08 31 

  

PROJEKTO EIGA 

 2025 05 21 su VšĮ Centrine projektų valdymo agentūra pasirašyta Projekto finansavimo 

sutartis. 

2024 12 04 Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro įsakymu Nr. V-1214 Projektui 

skirtas finansavimas. 

2024 09 30 VšĮ Centrinei projektų valdymo agentūrai pateiktas Projekto įgyvendinimo planas. 



2024 08 29 Panevėžio miesto savivaldybės taryba sprendimu Nr. 1-369 pritarė Projekto 

teikimui Europos Sąjungos fondų investicijoms gauti. 

  

Projekto vadovas Mindaugas Burba, tel. +370 45 501 212 

El. paštas mindaugas.burba@panevezys.lt 

 Projekto vadovo pavaduotoja Giedrė Bieliūnienė, tel. +370 45 469 759 

El. paštas giedre.bieliuniene@panevezys.lt 
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